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VIE ASSOCIATIVE

Les Petits Cailloux,  
la crèche où les parents s’impliquent
Depuis 25 ans, la crèche parentale des Petits Cailloux accueille des enfants âgés de 0 à 3 ans, 
encadrés par une équipe de professionnels de la petite enfance. Dans un cadre privilégié, 
17 enfants sont gardés quotidiennement et profitent d’une large gamme d’activités. Un 
mode de garde qui nécessite également l’investissement des parents, chargés de gérer le 
fonctionnement de la crèche.

Àl'heure de confier leurs enfants à la crèche 
des Petits Cailloux, les parents peuvent re-
partir l'esprit tranquille. Encadrement, acti-

vités ludiques, repas bio, vaste jardin équipé d'un pota-
ger et d'un toboggan... Tout est mis en œuvre pour que 
leurs journées se déroulent dans les meilleures condi-
tions possibles. Ouverte de 8 h à 19 h, cette association 
a la capacité d'accueillir jusqu'à 17 enfants, répartis en 
trois groupes, dont cinq « bébés » de zéro à un an, six 
« moyens » d'un an et demi à deux ans, et six « grands » 
de deux ans et demi à trois ans.
« L’idée fondatrice de cette crèche est de créer des mé-
thodes plus participatives dans l’accueil des enfants avec 
davantage d’implication de la part des parents. Beau-
coup sont rassurés de voir comment ça se passe à l’inté-
rieur ! », se félicite Adam Bruneau, un chef d’entreprise 
de 28 ans, président de l’association depuis 2023.
Créée en 1999 à l’initiative de parents volontaires et en 
partenariat avec la mairie du Kremlin-Bicêtre, les Petits 
Cailloux regroupent une équipe de six professionnelles 
de la petite enfance et de 17 familles. Leur objectif : pro-
poser aux habitants une alternative aux crèches munici-
pales ou départementales.

Parents impliqués
Les parents inscrits au Petits Cailloux assument 
d’importantes responsabilités. À commencer par celle de 
la « permanence », une mission à laquelle ils sont conviés, 
chacun leur tour, une fois par semaine. De 8 h à 10 h, l’un 
d’entre eux doit être présent sur place pour effectuer des 
tâches telles que la vaisselle et le linge. En fin d’après-midi, 
un autre prend le relais de 17 h à 19 h afin de ranger et 
de nettoyer la structure. « Ça peut tout simplement être 
de désinfecter les tables qui ont été utilisées pendant la 
journée », détaille Adam Bruneau.
Autre mission de poids : la gestion administrative et 
financière que se partage les parents à travers des postes 
de commission. Une fonction qui demande une certaine 
disponibilité et implication de la part des bénévoles.
« Au début, s’impliquer dans la vie de cette association 
peut sembler un peu compliqué, car il y a un léger 
temps d’adaptation, mais on finit par s’y habituer et les 
parents réinscrivent toujours leurs enfants », explique le 
Kremlinois. Selon lui, l’intérêt de s’inscrire à cette crèche 
est d’avoir à la fois une implication dans le quotidien des 
enfants en proposant des activités variées et de se créer 
des liens d’amitié avec les autres familles.

Des journées actives
Chaque matin, les parents peuvent déposer leurs enfants 
de 8 h à 9 h 45 et participent à la « passation », un rituel 
d'échange avec les professionnelles qui « les accueillent 

et demandent comment s’est passée la nuit, dans le but 
de faciliter la prise en charge de tous ».
A 10 heures, le « bonjour » marque le début de leur jour-
née. « En chantant sur un canapé, les enfants se disent 
bonjour pour que se créent de premiers liens d’affinités ! » 
À la fin de cette tradition, ils disposent de deux heures 
d’activités adaptées à leur âge. « Pour les plus petits, c’est 
de la stimulation avec des jeux et des jouets à dispositions. 
Les autres peuvent s’amuser avec des puzzles, de la pein-
ture, du dessin et de la lecture », détaille Adam.
Vers 12 h, les enfants sont ensuite attendus dans la cantine 
de la crèche pour un déjeuner convivial, servi par un pres-
tataire et réchauffé par le personnel. « Les produits servis 
sont bio et proviennent de circuit court ! », tient à préciser 
le président. Dans la foulée du repas, ils se dirigent vers le 
dortoir pour une sieste collective de 13 h à 15 h 30 sur des 
lits de camp. Les « bébés » ont quant à eux, une salle à 
l’écart avec des berceaux attitrés.
Réveillés et bien reposés, les enfants savourent ensuite un 
goûter en présence du parent de permanence, marquant 
ainsi la fin de leur journée, jusqu’à 18 h 45, dernière heure 
de départ.

Hausse des demandes d’inscriptions
Après avoir satisfait de nombreuses familles ces dernières 
années, Les Petits Cailloux ont vu les demandes d’inscrip-
tion augmenter depuis 2022. « Malheureusement, nous 
sommes obligés de refuser certaines demandes, regrette 
Adam Bruneau, Notre poste de recrutement doit juger la 
motivation et la disponibilité des parents lors des entre-
tiens. Ce sont nos deux principaux critères ». 
Il précise notamment que la sélection des enfants se fait 
en fonction de leur âge. « Les meilleurs profils, ce sont les 
familles avec des petits bébés car souvent, ils se fidélisent 
et s’investissent pendant trois ans au sein de la crèche », 
poursuit le chef d’entreprise qui précise que les entretiens 
des candidats kremlinois s’effectueront en avril avant que 
les réponses définitives interviennent en juin.  

Les Petits Cailloux
40, Avenue Charles Gide
Tel : 01 77 62 38 88
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De la vaisselle végétale à la cantine
Au revoir le plastique, bonjour la vaisselle écolo dans les cantines ! Cette initiative s'inscrit 
dans une démarche écologique et responsable globalisée, incluant repas végétariens et 
sensibilisation au tri des déchets.

Petite révolution verte dans les assiettes ! Depuis le début 
du mois de mars, les élèves de quatre écoles maternelles 
du Kremlin-Bicêtre peuvent déguster des menus équili-

brés, élaborés avec soin sous la supervision de Louise Morel, diététi-
cienne, préparés avec talent par les cuisiniers de la Ville et servis dans 
de la vaisselle… végétale !
« Cette transition s'inscrit dans le cadre de la loi EGALIM, qui impose 
l'élimination du plastique de la restauration collective d'ici le 1er jan-
vier 2025, prévient Louise Morel. Les premières étapes de ce chan-
gement se concentrent sur les écoles maternelles, où les verres et 
les assiettes à dessert en plastique sont progressivement remplacés 
par des alternatives végétales. Par la suite, les écoles élémentaires 
seront également concernées, impliquant un changement complet 
de la vaisselle utilisée d’ici la fin de l’année », explique la diététicienne.
Finie donc la vaisselle en plastique, longtemps appréciée pour son 
côté pratique en termes de légèreté et de silence. Alors que la vais-
selle en porcelaine sera conservée, une partie de la vaisselle en plas-
tique remplacée sera quant à elle réaffectée aux activités périsco-
laires pour des ateliers créatifs, tandis que le reste sera envoyé dans 
un centre de recyclage.

Des produits 100 % français
Les premières écoles à bénéficier de cette transition vers la vaisselle 
végétale sont les maternelles Pauline-Kergomard, Mohamed-
Megrez, Suzanne-Buisson et Robert-Desnos. Les élèves de ces quatre 
établissements sont donc les premiers à avoir la chance de profiter 
des produits Lilitouch, une gamme entièrement française fabriquée 
à partir de matières végétales et répondant aux normes alimentaires 
en vigueur. Composée à partir de céréales, de plantes à fibres et de 
protéines, cette vaisselle se distingue par sa résistance aux chocs, sa 
légèreté et sa capacité à réduire les nuisances sonores. 
Hugues Dumontet, directeur de l’Action Éducative, souligne qu'aucun 
problème de qualité n'a été relevé concernant la vaisselle végétale, qui 
se révèle solide et équivalente au plastique en terme de robustesse. 
« Une attention particulière a été portée au choix de la couleur de la 
vaisselle, le blanc étant privilégié, sous les conseils d’un médecin, pour 
éviter toute gêne visuelle, notamment pour les personnes atteintes 
de daltonisme », souligne le responsable. Une décision qui contribue 
à améliorer la présentation des repas dans l'assiette tout en aiguisant 
l'appétit de tous. « Les cantines évoluent. On ne pourra plus lire notre 
âge dans nos verres, mais les enfants inventeront de nouveaux jeux ! », 
s’amuse Hugues Dumontet, le sourire aux lèvres.

Multiplication des repas végétariens
Parallèlement à cette transition vers une vaisselle plus respectueuse 
de l'environnement, la Ville a également décidé en 2022 de diversifier 
l'offre alimentaire en proposant davantage de repas végétariens. Cette 
démarche s'accompagne d'une volonté de sensibiliser les enfants à 
une alimentation équilibrée et variée, tout en préservant l'environ-
nement. « Afin de soutenir ce changement, nous avons formé nos 
cuisiniers pour offrir deux options de repas végétariens équilibrés par 
semaine, riches en nutriments essentiels, détaille Hugues Dumontet. 
Nourrir les enfants ne se résume pas simplement à remplir leur esto-
mac, mais à leur faire découvrir de nouvelles saveurs, des plats variés 
et équilibrés. C'est un défi passionnant qui nous invite à explorer un 
nouveau domaine culinaire, tant pour nos chefs que pour nous, dans 

l’élaboration des menus », complète le directeur. Ainsi, 
pendant les vacances d’avril, quatre nouvelles recettes 
végétariennes seront testées auprès des enfants pour voir 
ce qui plaît le plus.

L’éducation à l’écologie
Mais ce n’est pas tout ! La transition vers une vaisselle 
végétale et une amélioration de l'alimentation s'inscrivent 
dans une approche globale visant à promouvoir l'engage-
ment en faveur du développement durable et l'éducation 
à l'écologie dès le plus jeune âge.
C’est ainsi que la Ville a présenté sa candidature à la Mé-
tropole du Grand Paris afin de profiter d’un partenariat pri-
vilégié avec le groupement des agriculteurs biologiques 
d’Ile-de-France. Et la bonne nouvelle, c'est que notre 
candidature a été retenue ! 
Aussi, à l’initiative de l’établissement public territorial 
Grand-Orly Seine Bièvre, les cantines scolaires sont 
désormais équipées de bacs de tri des bio-déchets. Les 
enfants sont donc encouragés à s'impliquer activement 
dans la gestion des déchets. Grand-Orly Seine Bièvre pro-
pose également des formations gratuites en direction des 
élèves, des animateurs et du personnel de service, afin de 
sensibiliser l’ensemble des acteurs à l'importance du tri, à 
une gestion responsable des déchets et à la lutte contre 
le gaspillage alimentaire.  


